                   
1. Уписана у регистар надлежног органа тј. код Привредног суда у Краљеву решење бр. ФИ 2060/97 од 29.12.1997. године,.
1.  Решење о верификацији Министарства просвете, науке и технолошког развоја РС бр.022-05-3/2015-07 од 10.8.2015.године.
2.  Школа нема издвојена одељења.
3. Школа не обавља проширену делатност у складу са чланом 98. став 6. и 7. ЗОСОВ-а. Није применљиво.
4. У Школи није формирана Ученичка задруга у складу са чланом 53. ЗОООВ-а.
Није применљиво.
2) Општа акта

1. Статут је донет дана 11.03.2024. кодине заведен под дел.бр.114/1, ступио  je снагу 19.03.2024.године.Школа је усагласила Статут са Законом о основама система образовања и васп.итања сходно одредбама члана 201. и члана 204. ЗОСОВ-а.
2. Статут садржи све што је прописано члановима: 83. став 2, 87. став 2, 120. став 8, 123. став 12, 131. став 3, 165. став 12. ЗОСОВ-а, и то:
· Дисциплинска одговорност ученика за лакше повреде прописана је члановима од 83-86 . Статута и чланом 4. Правилника о васпитно дисциплинској одговорности ученика а све сагласно члану 83 став 2 ЗОСОВ-а, 
· Рад  одељенске заједнице ближе је уређен чланом 58. Статута сагласно члану 87.став2. ЗОСОВ-а.;
· Чланом 59 Статута прописан је начин избора чланова Савета родитеља сагласно члану 120 став 8. ЗОСОВ-а.;
· Ближи услови о броју чланова, саставу и начину образовања Комисије за избор директора прописани су чланом 36. Статута сходно одредбама члана 123. Став 12 ЗОСОВ-а.;
· Чланови 51-57.Стутута прописана је надлежност, начин рада и одговорност стручних органа, тимова и педагошког колегијума све сагласно члану 131 став 3. ЗОСОВ-а;
· Чланом 106. Статута и чланом 6. Правилника о дисциплинској и материјалној одговорности запослених дел бр 114/8 од 11.03.2024.године. прописана је дисциплинска одговорност запослених за лакше повреде радних обавеза а све сагласно члану 165.став12 ЗОСОВ-а.
3. Да ли је приватна школа статутом прописала састав и именовање органа управљања и стручих органа у складу са чланом 114. ЗОСОВ-а? Није применљиво.
4. Школа је донела акта из члана 108. и члана 109. став 3. ЗОСОВ-а, и то:
· Правилник о мерама, начину и поступку заштите и безбедности ученика за време боравка у школи и свих активности које организује школа број: 114/3 од 11.03.2024. године и 
· Правила понашања у школи број: 114/4 од 11.03.2024. године, 
а све сагласно одредбама члана 108. и 109. став 3. ЗОСОВ-а. 
5. Пословници прописани Законом и статутом су донети сагласно члану 88. став 5. и 120. став 8. ЗОСОВ-а, и то:
· Пословник о раду Ученичког парламента број: 112 од 08.03.2024. године ; 
· Пословник о раду Савета родитеља бр. 86 од 29.02.2024.год;
·  Пословник о раду Школског одбора бр. 114/5 од 11.03.2024.год;
·  Пословник о раду Наставничког већа бр.12 од 04.01.2024.год;
6. Акт о систематизацији радних места је донет од стране Директора уз сагласност органа управљања у складу са чланом 126. став 4. тачка 19), а у вези са чланом 119. став 1. тачка 1) ЗОСОВ-а-:
             Правилник о организацији и систематизацији послова бр.420 од 22.09.2023. године.
              Правилник о испитима, број 114/6 од 11.03.2024.године.
              Акт о процени ризика у радној околини , број 307 од 21.06.2021.године.
7. Надлежност, начин рада и одговорност стручних органа педагошког колегијума члановима је прописана Статутом Школе и то члановима од 42-57, сагласно члану 130. став 1. и члану 131. став 3. ЗОСОВ-а.

3) Органи школе


1. Школски одбор је формиран на прописан начин, решењем Скупштине града Краљева број 02-36/2023-1 од 23.03.2023.године,  конституисан на првој седници Школског одбора од 15.09.2023. дел бр 399.
2. Школски одбор обавља послове прописане чланом 119. став 1 тачка 2), 5), 8), и 9) ЗОСОВ-а.
Школски одбор је донео:
1.Школа има Развојни план  донет  на седници Школског одбора бр.179/1 од 21.04.2022.године ,а све у складу са чланом 50. ЗОСОВ-а и садржи све елементе у складу са чл.26 ст.2 ЗОСОВ.;
-	Школа је донела Школски програм   дел.бр. 315 од 15.09.2021.на седници ШО 15.09.2021.
- Извештај о раду школе за шк.2022/23 :
· Бр. 84 од 24.02.2023. усвојен на седници ШО 26.02.2023. бр. записника 87;
· Бр.378/1 од 04.09.2023. усвојен на седници ШО 15.09.2023. бр. записника 399/8.;
· Годишњи план рада донет је сагласно одредбама чл.62. ЗОСОВ-а.д заведен под дел.број 399 од 15.09.2023.године донет на седници Школског одбора одржаној дана 15.09.2023. под тачком 5;
· Извештај о самовредновању усвојен је на седници ШО  15.09.2023 године заведен под дел бројем 399/4. 
· Извештај о раду директора школе у школској 2022/23 години:
· - бр 83 од 24.02.2023.  усвојен на седници ШО 26.02..2023 бр. записника 87 ;
· -бр. 380 од 04.09.2023. усвојен на седници ШО 15.09.2023. бр. записника 399;
· Школски одбор је усвојио Финансијски извештај разматран и усвојен на седници 26.02.2024. под тачком 2 , бр. записника 78.
·  Школски одбор је на седници одржаној дана 01.02.2023. године донео предлог Школског одбора за избор директора школе  дел.бр.50 од 01.02.2023.године.
Министар је школи упутио решење број 119-01-00067/2023-07/632 од 14.02.2023.године. Школски одбор је на својој седници одржаној дана 23.03.2023. донео решење,  број 109.  којим директор ступа на дужност 08.05.2023. године на мандатни переиод од 4 године.Школа није образовала комисију за вођење дисциплинског поступка против директора.
Школски одбор је донео план стручног усавршавања запослених за 2023/24 годину, сходно члану 119.став1 тачка 12) ЗОСОВ-а на седници 15.09.2023. године дел бр 399/6.
Школа је својим годишњим планом и програмом предвидела екскурзију за ученике свих разреда,  и  рекреативна наставу.
3. Директор школе је Драгана Ђуровић, VII степен стручне спреме.
· организује и врши инструктивно-педагошки увид и прати квалитет образовно-васпитног рада и педагошке праксе и предузима мере за унапређивање и усавршавање рада наставника, васпитача и стручних сарадника - врши увид у извештаје о прегледању педагошке документације, као и редован увид у ес-дневник;
· одговоран је за регуларност спровођења свих испита у установи у складу са прописима - доноси решења о именовању чланова испитних комисија за полагање разредних, поправних, допунских, матурских испита;
· предузима мере у случајевима повреда забрана из чл. 110–113.закона - водио је дисциплински поступак против запосленог, као и васпитно-дисциплинске поступке против ученика због повреда забрана из чл. 110-113. ЗОСОВ-а;
· одговоран је за благовремен и тачан унос и одржавање ажурности базе података о установи у оквиру јединственог информационог система просвете - одредио је одговорна лица за унос података у ЈИСП, а редовно контролише одржавање ажурности базе;
· подноси извештај органу управљања, најмање два пута годишње, о свом раду и раду установе..
4. Школа је изабрала представника и његовог заменика у локални савет родитеља, а све у складу са чланом 120. Став 6. Тачка 11) ЗОСОВ-а. Записник заведен  под бр 410 , тачка 8. дневног реда од 15.09.2023.године.
5. Савет родитеља је обављао послове прописане чланом 120. став 6. тачка 4), 5), 6) 10) и 11) ЗОСОВ-а, и то: 
 Савет родитеља је разматрао Предлог годишњег плана рада на својој седници од 15.09.2023. године, записник заведен под дел бр 410/1 сходно члану 120. Став 6. Тачка 4) ЗОСОВ-а. 
Савет родитеља је разматрао Извештај о остваривању програма образовања и васпитања, Извештај о реализацији Годишњег плана рада за школску 2022/23 годину и Извештај о завршном испиту, на седници од 15.09.2023.године, записник заведен под дел бр 410/2, сходно члану 120 став 6 тачка 5 ЗОСОВ-а.
Савет родитеља је разматрао Извештај о остваривању развојног плана за школску 2022/23 годину на седници од 15.09.2023. године записник заведен под дел бројем 410/3, сходно члану 120 став 6 тачка 5) ЗОСОВ-а.
Савет родитеља је разматрао извештај о самовредновању на седници од 14.09.2023. године ,записник заведен по деловодним бројем 410/4.
6. У школи је формиран Ученички парламент у складу са чланом 88 ЗОСОВ-а. Извршен је увид у записник са прве седнице, дел број 396 од 15.09.2023.године. Ученичког парламента, на коме су одређени представници који  ће учествовати у раду Школског одбора.

4) Планови и програм рада школе
1.Школа има Развојни план  донет  на седници Школског одбора бр.179/1 од 21.04.2022.,а све у складу са чланом 50. ЗОСОВ-а и садржи све елементе у складу са чл.26 ст.2 ЗОСОВ.
2.Школа је донела Школски програм   дел.бр. 315 од 15.09.2021.на седници ШО 15.09.2021.
3.Годишњи план рада донет је сагласно одредбама чл.62. ЗОСОВ-а.д заведен под дел.број 399 од 15.09.2023.године донет на седници Школског одбора одржаној дана 15.09.2023. под тачком 5. 
5) Формирање одељења, група

1. Одељења и групе су формиране у складу са чланом 31. ЗОООВа и одговарајућим стручним упутством.
Установа је извршила упис ученика у први разред, у складу са одредбама члана 18. ЗОСОВ-а. и члана 55-57. ЗОООВ-а.
Број ученика и број група саставни су део Годишњег плана рада установе и налазе се на Информационом систему.
Школа формира одељења на основу стручног упуства о формирању одељења и начину финансирања у основним и средњим школама у школској 2023/2024.године Министарства просвете, број: 601-00-00034/2023-14 од 23.06.2023.године. 

6) Права ученика

Увидом у матичне књиге за претходну и текућу школску годину утврђено је:
1. Ученици су оцењивани у складу са чланом 72. став 6. ЗОСОВ-а, чланом 61. ЗОООВ-а и члановима 5., 6. и 7. Правилника о оцењивању ученика у основном образовању и васпитању (''Службени гласник РС'', број: 34/19, 59/20 и 81/20), према евиденцији из претходне и текуће школске године.
Методом случајног узорка извршен је увид следећих матичних књига ученика за текућу школску годину: 
· Матична књига – образац број 1д, унутрашњи и спољни табак, за III/1 разред, разредни старешина Каличанин Тања и
· Матична књигу – образац број 1E, унутрашњи и спољни табак, за V/1 разред, одељењски старешина  Мирјана Николић.
2. Распоред писмених задатака и писаних провера знања дужих од 15 минута за текућу школску годину је сачињен и објављен у складу са чланом 11. став 1. Правилника о оцењивању ученика у основном образовању и васпитању (''Службени гласник РС'', број: 34/19, 59/20 и 81/20). Распоред контролних писмених задатака је донет на предлог Наставничког већа на седници одржаној 14.09.2023. године.
3. Увидом у евиденцију из претходне и текуће школске године утврђено је да се допунска настава организује, реализује и евидентира у ес-дневник у складу са чланом 32. став 5. ЗОООВ-а. Распоред допунских часова је утврђен распоредом часова за свако одељење понаособ.
4. За ученике којима је потребна додатна подршка у образовању и васпитању обезбеђено отклањање физичких и комуникацијских препрека, прилагођавање начина остваривања школског програма и израда, доношење и остваривање индивидуалног образовног плана (ИОП1, ИОП2, ИОП3) у складу са чланом 76. ЗОСОВ-а и чланом 64. ЗОООВ-а.
Школа има 26 ученика по ИОП (16 ученика ИОП1 и 10 ученика ИОП2)
5. Увидом у Записнике о полагању разредних испита утврђено је да су разредни и поправни испити организовани и спроведени у складу са чланом 71. и чланом 72. ЗОООВ- а и да није било полагања поправних испита.
Извршен је увид у:
· Записник о полагању разредног испита деловодни број: 275/3 од 26.06.2023. године за Хаљити Дарија, ученика VI/3 разреда у јунском испитном року (Физика, Техника и технологија, Српски језик,Математика); 

7) Евиденција и јавне исправе

1. Матичне књиге и евиденција о образовно-васпитном раду у претходној и текућој школској години вођене у складу са Правилником о садржају и начину вођења евиденције и издавању јавних исправа у основној школи ("Службени гласник РС", број: 66/18, 82/18, 37/19, 56/19, 112/20, 6/21, 85/21 и 102/2022).
Извршен је увид у евиденцију о образовно-васпитном раду. 
Просветни инспектор је методом случајног узорка извршио увид и прегледао матичне књиге за текућу школску годину, и то:
· Матична књига разредног старешине Сандра Мереновић Медић, III разред, школска 2023/2024.године и
· Матична књига одељењског старешине Сузана Радосављевић, VI разред, школска 2023/2024.године. 
Све матичне књиге се воде на прописаном обрасцу и на начин прописан Правилником.
2. Увидом у записнике о успитима методом случајног узорка утврђено је да су записници о испитима вођени на обрасцу и на начин прописан Правилником. 
Извршен је увид у:
· Записник о полагању разредног испита број: 281 од 04.07.2023.године за Јесети Давид, ученицу VI/1 разреда у јунском испитном року (Информатика и рачунарство, Техника и технологија, Физичко и здравствено васпитање); 
· Записник о полагању разредног испита број: 260 од 28.06.2023.године за Маркићевић Сергеј  ученицу VI/1 разреда у јунском испитном року (Математика, Биологија, Енглески језик, Физика);
      Није било полагања поправних испита.
3. Евиденција о образовно-васпитном раду, евиденција о испитима и матичне књиге се воде на језику и писму у складу са чланом 87. став 4 и 5. ЗОООВ-а.
Извршен је увид у евиденцију о образовно-васпитном раду и утврђено да Школа води евиденцију и издаје јавне исправе на прописаним обрасцима у складу са Правилником о садржају и начину вођења евиденције и издавању јавних исправа у основној школи.
Јавне исправе се издају на одговарајућем обрасцу у складу са Законом.
Евиденција се води на српском језику ћириличним писмом.
Извршен је увид у евиденције у којима су погрешно унети подаци исправљени на начин прописан Правилником.


8) Уџбеници у настави


1. .Школа је извршила избор уџбеника за школску 2024/2025 годину сагласно одредбама члана 34. Закона о уџбеницима. Извршен је увид у записнике са стручних већа на којима су дати предлози за избор уџбеника  од 26.03. и 27.03.2024 год. дел број 118/1 од 19.03.2024. године.Извештај  већа Друштвених наука , дел број 118/2  од 19.03.2024.године.Извештај Актива учитеља. Дел број118/3 од 19.03.2024.године.
2. Уџбеници се налазе у каталогу одобрених уџбеника у складу са чланом 19. Закона о уџбеницима.

9) Пријем у радни однос и радноправни статус запослених

1. Извршен је увид у персонална досијеа следећих радника (досијеи су изабрани методом случајног узорка):.

· Петровић Вучетић Тања, наставник разредне наставе; 
· Николић Мирјана наставник француског језика; 
· Гаровић Борис, наставник разредне наставе; 
· Радосављевић Сузана , наставник  технике и технологије; 
· Марковић Душица,  наставник разредне наставе; 

Утврђено је да запослени наставници и стручни сарадници испуњавају услове за пријем у радни однос из члана 139. ЗОСОВ-а и да формирана досијеа запослених у школи садрже доказе о испуњености услова за заснивање радног односа за рад сагласно одредбама члана 139. ЗОСОВ-а.
 Запослени који  не испуњава услове за пријем у радни однос из члана 139. став 1. тачка 1) ЗОСОВ-а (нема одговарајуће образовање), и то: 
      1.  Јовановић Јована  - ТиТ.
                 Школа је покренула поступак за пријављивање запослених за полагање испита за лиценцу сходно члану 144. став 1. и члану 145. став 1. ЗОСОВ-а. Кандидат Милица Гиловић- наставник биологије. Дел број 33. од 29.01.2024.године.
2. Просветни инспектор је утврдио да је статус у погледу радног времена и структуре радних обавеза на недељном нивоу наставника и стручних сарадника утврђен појединачним решењима директора, у складу са чланом 159. став 3. и чланом 160. ЗОСОВ-а. Извршен је увид у Решења о структури и распоређивању обавеза у оквиру 40-очасовне радне недеље:

· Ковачевић Саво, деловодни број: 398/49 од 01.09.2023.године;
· Спасојевић Гордана , деловодни број: 398/5 од 01.09.2023.године;
· Гордана Андријанић , деловодни број: 398/40 од 01.09.2023.године;
· Марковић Душица, деловодни број: 398/11 од 01.09.2023.године 

3. Поступак пријема у радни однос на неодређено време у текућој школској години у складу са чланом 153. ЗООСОВ-а као ни сагласно одредбама члана 154. ЗООСОВ-а У установи   је спроведен поступак у пријем у радни однос у текућој школској  
             години преузимањем сагласно одредбама члана 153. ЗОСОВ-а, и то:
-Јелић  Сања , дел.број 371. 01.09.2023.године ,наставник физике (техн.вишак)
- Чукић Сања, дел број 337 од 31.08.2023, наставник биологије(непуно р.време)
-Вулевић Александра, дел број 432 од 29.09.2023.године,, наставник енглеског језика(укрупњавање норме)
Школа није спровела поступак пријема у радни однос годину дана уназад сагласно одредбама члана 154. ЗОСОВ.
Извршен је увид у персонална досијеа лица која су радни однос засновала у складу са чланом 155. став 3. тачка 3. ЗОСОВ  по конкурсу: 
·  - Кристина Трифуновић (чл.155 ст 3 т3) ЗОСОВ-а )
· - Данијела Илић (чл.155 ст 3 т3) ЗОСОВ-а )
· - Весна Чеперковић (чл.155 ст 3 т3) ЗОСОВ-а )
· - Данијела Девеџић (чл.155 ст 3 т3) ЗОСОВ-а )
· - Јелена Пајовић (чл.155 ст 3 т3) ЗОСОВ-а )
· - Кристина Илић (чл.155 ст 3 т3) ЗОСОВ-а )
· - Ана Ерац  (чл.155 ст 3 т3) ЗОСОВ-а )
· - Мирјана Грабовац  (чл.155 ст 3 т3) ЗОСОВ-а )
· - Драган Вукосављевић (чл.155 ст 3 т4) ЗОСОВ-а )

У установи је запослен 74 радник, од тога је:
· [bookmark: _GoBack] 57 наставно особље  и 17 ненаставно особље.

10) Примена закона о заштити становништва од изложености дуванском диму

1. Установа примењује Закон о заштити становништва од изложености дуванском диму на тај начин што је одредила лица која контролишу забрану пушења, истакла њихова имена на видно место на улазу у школу. 
Одлуком број: 417 од 01.09.2022.године за контролу забране пушења задужени су: Александра Максимовић за прву смену и Драгана Пауновић за другу смену.
2. Установа је истакла знак забране пушења у складу са чланом 2 Правилника о облику и садржају знака забране пушења и знака да је пушење дозвољено у одређеном простору, начину истицања тих знакова, обрасцу извештаја о повреди забране пушења,врсти потребних доказа о пушењу и начину на који се они прикупљају и на којих се утврђује присуство дуванског дима у простору у коме је пушење забрањено као и обрасцу за наплату новчане казне на лицу места („Службени гласник РС“ број: 73/2010 и 89/17). 
У школи није било кршења забране пушења те није сачињен извештај сагласно одредбама члана 14. Закона о заштити становништва од изложености дуванском диму.


6

7

